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Popis aktivity

Vyuziti znalosti algoritmu pro vypocet aritmetického prdméru, vyjadreni pozadovanych veliéin
v zavislosti na parametrech, sestaveni tabulky.

Predpokladané znalosti

Procenta, aritmeticky pramér (vazeny primér)

Zadani

Prlimérny plat ve skupiné n + 1 pracovnik(, mezi nimiz je n fadovych zaméstnanci a feditel, jeo 1 %

vyssi, nez je primérny plat ve skupiné n fadovych zaméstnancl (bez reditele).

1. O kolik procent je plat feditele vyssi nez pradmérny plat fadového zaméstnance?

2. Vytvorte tabulku, v niz bude uveden v procentech rozdil mezi platem feditele a priimérného
fadového zaméstnance pro rzné pocty fadovych zaméstnanc.

3. Jaky je pocet radovych zaméstnancl, je-li plat feditele dvojnasobkem primérného platu
fadového zaméstnance?

Mozny postup feSeni, metodické poznamky

Oznalme:

z — prameérny plat fadového zaméstnance
r — plat feditele

n — pocet fadovych zaméstnancl

1. Zapis podminky ze zadani:

n-z+r
— =101z
n+1
Hledany procentualni rozdil plat( Ize vyjadrit vztahem:
r—z
z

Z prvni rovnice vyjadrime plat feditele:
n-z+r=101z-(n+ 1)
r=0,01lnz+ 1,01z

Timto vyjadienim nahradime veli¢inu r ve vztahu pro vypocet procentualniho rozdilu platG:
0,01nz +Zl,012 —z_ O,OlnzZ+ 0,01z —0,01(n+1) = nl-(l)-ol =+ %

Plat feditele je minimalné o 2 % vyssi nez primérny plat zaméstnance. Tento minimalni rozdil
nastane v pfipadé, Ze podnik ma jediného fadového zaméstnance a jednoho feditele, ale
s kazdym dalsim rfadovym zaméstnancem se rozdil mezi platem teditele a primérnym platem
fadového zaméstnance zvysi o 1 %.

Autorem materidlu a viech jeho &dsti, neni-li uvedeno jinak, je E. Ridkd.
Financovdno z ESF a stdtniho rozpoctu CR.
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2.
Pocet radovych Rozdil platu reditele a
zaméstnancl pramérného platu
fadového zaméstnance

n n+1)%
1 2%
2 3%
3 4%
k k+1)%
99 100 %

3. Dvojnasobny plat znamena plat o 100 % vyssSi. Z tabulky je patrné, Ze v takovém pfipadé je
v podniku 99 fadovych zaméstnanc(.
K témuz vysledku je moZzné dospét i Upravou vztahu:
r = 2z, kdy dosazenim za r dostavame:

0,0lnz+ 1,01z = 2z
0,99
n=—"—=99
0,01
Aby mél feditel alesporn o 100 % vyssi plat nez priimérny fadovy zaméstnanec, musi byt v podniku

alespon 99 fadovych zaméstnanc(.

Doplrikové aktivity

Ulohu Ize Fesit s konkrétnimi Gdaji (napt. s platy zaméstnanct gkoly a platem feditele apod.).

Autorem materidlu a viech jeho &dsti, neni-li uvedeno jinak, je E. Ridkd.
Financovdno z ESF a stdtniho rozpoctu CR.




