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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

STOKRAT NIC Il

Priimérny plat ve skupiné n fadovych zaméstnanci a k vedoucich pracovniki je o 1 % vyssi, neZ je prGmérny
plat samotnych n radovych zaméstnancd.

1. O kolik procent se lisi priimérny plat vedouciho pracovnika od primérného platu zaméstnance?

2. Sestavte tabulku s rozdily primérnych plat(i fadovych zaméstnanc( a vedoucich pracovnikl pro rGzné
pocetné skupiny.

3. PrUmérny plat vedouciho pracovnika ma byt alespon o 50 % vyssi nez primérny plat fadového
zaméstnance.
Jaky je nejmensi pocet zaméstnanci na jednoho vedouciho pracovnika?

Autorem materidlu a viech jeho &dsti, neni-li uvedeno jinak, je E. Ridkd.
Financovdno z ESF a stdtniho rozpoctu CR.



